山西省基础研究与应用基础研究科技创新专题调研

调　查　问　卷
说明：对于需要保密的内容，请在问卷回答时注明。此问卷为WORD文档，表格可以续加，不受限制。

填写人姓名　　　　　　      您在本单位的职称／职务　　　　　

联系电话　　　       　　　 机构所属学科　　　　　　　　　　

您的学术任职：　　　　　　　　　　　　　　　
第一部分：研究机构的学术地位及成就、所属学科的国内外研究  
          发展态势
1、研究机构名称：　　　　　                           　　　　　　　　　　　　

所属一级学科　　  　　　　，所属二级学科　　　　　　　

主要研究方向及其学术带头人：
1、　　　　　                               　　　　　
2、　　　　                               　　　　　　
3、　　　　　                               　　　　　
4、　　　　　                               　　　　　
2、研究机构标志性研究成果及其水平评价

   标志性研究成果有：

    1、　　　　　　　      　　　　　，成果水平评价（　　　）
    2、　　　　　　　　      　　　　，成果水平评价（　　　）

    3、　　　　　　　　      　　　　，成果水平评价（　　　）

    4、　　　　　　　      　　　　　，成果水平评价（　　　）

    5、　　　　　　      　　　　　　，成果水平评价（　　　）

    注：此成果水平评价可以使用：A、国际领先　　B、国际先进　　C、国内领先　　D、国内先进　　E、省内领先    F、省内先进

成果概述：  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

3、所属学科或研究方向的发展态势？请做概述。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

4、您所了解的本省和国内其他省份在本学科内的领先优势情况

表1－1：省内研究机构在本学科（研究领域）的领先优势情况

	序号
	研究机构名称
	学科方向
	主要优势
	代表人物

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


表1－2：省外研究机构在本学科（研究领域）的领先优势情况

	省份
	研究机构名称
	学科方向
	主要优势
	代表人物

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


第二部分：本研究机构的研究工作对国家和地方发展战略目标的贡献

1、本研究机构的研究工作对国家发展战略目标的贡献：请举例说明。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

2、本研究机构为地方经济发展的贡献。请举例说明。

  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　。

表2-1：与企业合作及提供服务的情况

	序号
	企业名称
	企业所在地
	建立联系的渠道
	合作方式
	为企业提供的合作（服务）内容
	是否与企业签订了合作协议
	合作年限
	对企业的影响（含经济效益）

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


建立联系的渠道：主要是指研究机构或学科与企业的联系是通过什么样的中介建立起来的，如政府介绍？私人关系？还是直接联系？等等。

合作年限：指双方合作的起止时间(年月)；

合作的方式：包括信息交流式、难题解决式、项目合作式、成果转化式、人才培养式、战略合作式以及其他具体的方式；

与企业合作（服务）过程中的经验、问题与建议：

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

与企业合作（服务）的典型事例：（可用附件的形式提供书面或电子版材料）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

3、您所在的研究机构在推进与企业交流、为企业服务的互动机制中有什么考核制度？奖惩制度？管理制度？

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

4、科研成果转化过程中，成果完成人所起的作用是什么？

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
5、基础研究、应用基础研究在选择研究方向时应服务于　　　　　　　　
A、国家战略目标

B、地方经济发展和产业布局的需求

C、企业需求

D、自由探索

E、其他：         
第三部分：本研究机构与省内外相关研究机构联系情况

1、与其他同类或相关研究机构或学科有什么样的联系？联系方式有哪些？联系的程度如何？
表3-1 与国内外其他同类或相关研究机构联系情况

	研究机构
	所在地
	联系或合作方式
	联系或合作内容
	起止年限
	效果

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


2、你对山西省引进名校大院大所的认识？
A有必要，目的是为了：　　　　　　　　　　　　　　　　　　。
B没有必要，理由是：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　。　
C不清楚或其他：　　　  　　　　　　　　　　　　　      　。
3、从学科或研究方向的角度，结合山西省产业需求，您认为我省应该引进的名校大院大所有哪些：

	名校大院大所名称
	所在地
	引进内容
	合作方式

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


注：名校大院大所是指：国际或国内一流的研究所、研究机构等，是相对于山西省的高校和研究院所而言，能够为山西经济发展和产业发展提供理论、技术服务的基础研究或应用基础研究机构。

第四部分：研究机构基本情况

1、本研究机构拥有：（　　　　）

A、国家重点实验室或学科

B、省级重点实验室或学科

C、省重点建设学科或扶持学科
D、其他　　　　　　　　　
2、本研究机构的研究团队稳定情况如何？（　　　）
A、稳定，研究机构或学科团队力量充足

B、比较稳定，研究团队有人才流失的情况
C、不稳，研究团队的重要人才经常流失

D、非常不稳，研究团队的人才大部分流失，对团队的研究能力造成重要影响
造成研究团队核心成员流失的原因是：
 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　
表4-1：研究机构拥有的主要学科及其人员基本数据统计表（表可复制，分学科填报）
	学科名称
	学科方向
	学位点
	现有团队成员入选人才计划情况的数据统计
	拥有博士学位者所占比例

	
	
	
	两院院士
	长江学者
	杰出青年基金
	国家百千万人才工程或有突出贡献中青年专家
	教育部优秀人才
	省新世纪333人才工程或省优秀科技工作者等
	其它
	

	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	　

	本学科梯队

年龄结构
	专业技术职务
	合计
	35岁以下
	36至45岁
	46至55岁
	56至60岁
	61岁以上

	
	教授（或相当专业技术职务者）
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	副教授（或相当专业技术职务者）
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	讲师（或相当专业技术职务者）
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	具有博士学位人员
	
	
	
	
	
	


注：（1）研究机构基本数据统计表（数据自2001年1月1日起到2006年年底）
（2）学位点是指本学科所拥有的博士学位点、硕士学位点及学位点的级别（一级学科、二级学科）
（3）学科分类及学科名称参照附件国家自然科学基金学科分类目录。 
表4－2：研究机构人员流动情况基本数据统计表
	人员

分类
	总计
	职称
	学历学位
	入选人才计划情况
	流动单位情况
	从事领域
	目前合作情况
	备注

	
	
	高级
	副高
	其他
	博士
	硕士
	本科
	其他
	长江学者
	国家百千万人才
	省333人才
	留学人员
	
	
	
	

	调出
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	调出目的地情况
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	调入
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	原单位大致情况
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	兼职
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	本职单位
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


表4－3：研究机构基本数据统计表（数据自2001年1月1日起到2006年年底）
	获奖(项)
	国家级
	省部级
	国际

学术奖
	其它

	
	自然科学奖
	科技进步奖
	发明奖
	自然科学类
	科技进步奖
	发明奖
	
	

	
	一等
	二等
	一等
	二等
	一等
	二等
	一等
	二等
	三等
	一等
	二等
	三等
	一等
	二等
	三等
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	论文
（篇）
	发表论文数（含有录用证明的稿件）
	三大检索系统收录情况
	引用情况（SCI）
	论文最高影响因子（SCI）

	
	国际

刊物
	国内核

心刊物
	国内一

般刊物
	国际会议论文
	国内会议论文
	SCI
	EI
	ISTP
	引用篇数
	引用次数
	单篇最高引用次数
	影响因子
	SCI期刊影响因子等级区域*

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	专著/专利及其它
	专著
	专利（项）
	相关项目申报国家基金情况*
	成果推广及经济效益
	其它成果*

	
	中文
	外文
	国内
	国外
	
	已推广
项数
	经济效益（万元）
	

	
	已出版
	待出版
	已出版
	待出版
	申请
	批准
	申请
	批准
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	人才培养及学术交流
	人才培养（人）
	国内外学术交流情况

	
	博士后
	博士
	硕士
	中青年学术带头人
	国际会议
	全国性会议
	交流项目

	
	在站
	出站
	在读
	毕业
	在读
	毕业
	40岁以下
	40-50岁
	次数
	人数
	特邀报告次数
	分组报告次数
	次数
	人数
	特邀报告次数
	分组报告次数
	项目数
	总经费

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


表4－4：研究机构承担项目及经费情况
	研究机构承担科研项目情况

	科技部
	国家基金委
	省部级项目
	横向（30万元以上）项目

	
	863项目
	973项目
	国家攻关计划
	国际合作
	其它
	重大项目
	重点项目
	面上项目
	杰出青年基金
	重大专项
	其它
	
	

	项目数
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	项目经费
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	经费总额
	
	
	
	

	科研经费合计：　　　　万元

	研究机构或学科建设资金来源情况（实际到账资金）单位：万元

	资金来源
	“211工程”
	“985工程”
	国家其它重大建设项目
	主管部门
	地方政府
	单位自筹
	社会捐赠
	其他

	金额
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	　　　　万元

	备    注
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